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WAILITI

Menimbang

Mengingat

KEPUTUSAN CAMAT ALOK BARAT
NOMOR : 25/SK-KCAB/XII/2024

TENTANG
INDIKATOR KINERJA UTAMA

KECAMATAN ALOK BARAT TAHUN 2024 - 2026

CAMAT ALOK BARAT,

: a. bahwa untuk melaksanakan Peraturan Bupati Sikka Nomor

682 Tahun 2024 tentang Indikator Kinerja Utama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sikka Tahun 2024-2026,
Kecamatan Alok Barat wajib menetapkan Indikator Kinerja
Utama;

bahwa Penetapan Indikator Kinerja Utama sebagaimana
dimaksud pada huruf a perlu diatur dan ditetapkan dengan
Keputusan Camat Alok Barat.

Undang-Undang Nomor 69 Tahun 1958 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Tingkat II dalam Wilayah Daerah-daerah
Tingkat I Bali, Nusa Tenggara Barat dan Nusa Tenggara Timur
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1958 Nomor
122, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
1655);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244,Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi
Undang-Undang ( Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856 );

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);



Menetapkan :

KESATU

KEDUA

. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara

Nomor PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum
Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi
Pemerintahan;

Peraturan Daerah Kabupaten Sikka Nomor 13 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Sikka;

Peraturan Bupati Sikka Nomor 52 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Kecamatan;

Peraturan Bupati Sikka Nomor 4 Tahun 2023 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Sikka Tahun
2024-2026;

Peraturan Bupati Sikka Nomor 682 Tahun 2024 tentang
Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Sikka Tahun 2024-2026.

MEMUTUSKAN

. Indikator Kinerja Utama Kecamatan Alok Barat Tahun 2024 -

2026 sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

. Penetapan Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud

dalam diktum KESATU mengacu pada Keputusan Bupati
Nomor 682 Tahun 2024 tentang Indikator Kinerja Utama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sikka Tahun 2024-2026.

. Indikator Kinerja Utama Kecamatan Alok Barat sebagaimana

dimaksud pada Diktum KESATU sebagai acuan untuk
memperoleh Ukuran Keberhasilan dari Pencapaian tujuan dan
sasaran strategis organisasi yang di gunakan untuk perbaikan

kinerja dan peningkatan akuntabilitas kinerja

. Indikator Kinerja Utama Kecamatan Alok Barat merupakan

pedoman Kinerja yang digunakan untuk :

a. menetapkan Rencana Kinerja Tahunan ( RKT );

o

. menetapkan Perjanjian Kinerja ( PK );
. menyusun Pohon Kinerja;

c
d. menyusun Cascading;

¢

. menyusun Rencana Aksi;

=

melakukan penyusunan laporan monitoring hasil realisasi

rencana aksi pelaksanaan program dan kegiatan;



KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

g. menyusun Laporan Kinerja ( LKj ); dan
h. melakukan evaluasi pencapaian kinerja.

3. Indikator Kinerja Utama sebgaimana dimaksud pada Diktum
KESATU ditetapkan dengan mengacu pada Rencana Strategis
Kecamatan Alok Barat Tahun 2024-2026;

4. Format Keputusan Camat Alok Barat sebagaimana dimaksud
pada ayat (3), tercantum dalam Lampiran II yang merupakan

bagian tidak terpisahkan dari Keputusan Camat Alok Barat ini;

Sekretaris Kecamatan Alok Barat berkewajiban melakukan :

a. Monitoring atas penerapan Indikator Kinerja Utama
Kecamatan Alok Barat ;

b. Monitoring dan evaluasi atas capaian Indikator Kinerja Utama
Kantor Camat Alok Barat untuk meyakinkan keandalan

informasi yang disajikan dalam laporan akuntabilitas kinerja;

1. Camat Alok Barat melaksanakan pembinaan, pengawasan dan
evaluasi terhadap pencapaian Indikator Kinerja Utama ;

2. Pembinaan sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
dilaksanakan oleh Sekretaris Kecamatan Alok Barat ;

: Segala biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya

Keputusan Camat Alok Barat ini di bebankan pada Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kecamatan Alok Barat;

: Keputusan Camat Alok Barat ini mulai berlaku pada tanggal

ditetapkan.

Ditetapkan di  : Wailiti
Pada Tanggal : 31 Desember 2024
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LAMPIRAN

KEPUTUSAN CAMAT ALOK BARAT

NOMOR : 25/SK-KCAB/ XII /2024

TANGGAL : 31 Desember 2024

TENTANG : INDIKATOR KINERJA UTAMA
KECAMATAN ALOK BARAT
TAHUN 2024 - 2026

L. Nama Organisasi : KECAMATAN ALOK BARAT

II. Tugas : Membantu Bupati dalam meningkatkan
koordinasi penyelenggaraan pemerintah,
pelayanan publik dan pemberdayaan
masyarakat desa.

III.  Fungsi : 1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum,
2 Pelaksanaan Koordinasi kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat,

3 Pengkoordinasian Upaya Penyelenggaraan
Ketentraman dan Ketertiban Umum

4 Pengkoordinasian Penerapan dan
Penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Bupati,

S5 Pengkoordinasian Pemeliharaan prasarana
dan sarana pelayanan umum,

6 Pengkoordinasian penyelenggaraan
kegiatan pemerintahan yang dilakukan
perangkat daerah di tingkat Kecamatan,

7 Pembinaan dan Pengawasan
penyelenggaraan kegiatan desa yang tidak
dilaksanakan oleh Unit kerja Pemerintah
Daerah Kabupaten yang ada di kecamatan,

8 Pelaksanaan Fungsi lain yang diberikan

oleh Bupati.

IV. Indikator Kinerja : KECAMATAN ALOK BARAT

Utama
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INDIKATOR KINERJA FORMULASI PENANGUNG | SUMBER
PROGRAM DAN KEGIATA
No SASARAN SASARAN PERHITUNGAN oG N KEG N INDIKATOR KINERJA JAWAB DANA
1 2 3 4 5 | 6 7 8
Meningkatkan Indeks Kepuasan
Pelayanan Publik |Masyarakat
. Nilai Skor kali bobot kali . Persentase Peningkatan Program
Tersedianya Sarana . Program Penunjang Urusan R .
1. Indeks Sarana prasarana [perhitungan (aspek ) per . Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Camat
dan Prasarana Pemerintahan Daerah Kabupaten/kota
seratus Kabupaten / kota
Perencanaan, Penganggaran, dan Meningkatnya Perencanaan, penganggaran .
& |Bvaluasi Kinerja Perangkat Daerah dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Sekretaris APBDII
Kasubag Program,
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat .
Evaluasi dan
Perangkat Daerah Daerah
Pelaporan
b Administrasi Keuangan Perangkat Meningkatnya Administrasi Keuangan Sekretaris APBD I & 11
Daerah Daerah
Kasubag
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jun}lah Orang yang menerima gaji dan Kepegawaian,
tunjangan Keuangan dan
Aset
Kasubag
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Kepegawaian,
Pengujian/verifikasi keuangan SKPD  |Pengujian /verifikasi Keuangan SKPD Keuangan dan
Aset
c. |Administrasi Umum Perangkat Daerah Meningkatnya Administrasi Umum Sekretaris APBD II
Perangkat Daerah
Jumlah Paket komponen instalasi Kasubag
Penyediaan Komponen Instalasi P Kepegawaian,

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

listrik/penerangan bangunan kantor yang
disediakan

Keuangan dan
Aset




Kasubag

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan |Jumlah paket peralatan dan perlengkapan Kepegawaian,
Kantor kantor yang di sediakan Keuangan dan
Aset
Kasubag
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jun'llah paket bahan logsitik kantor yang di Kepegawaian,
sediakan Keuangan dan
Aset
Kasubag
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah paket cetakan dan penggandaan Kepegawaian,
Penggandaan yang disediakan Keuangan dan
Aset
Pengadaan Barang Milik Daerah Meningkatnya Pengadaan Barang Milik Sekretaris APBD II
Daerah
Kasubag
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah unit sarana dan prasarana gedung Kepegawaian,
GedungKantor atau Bangunan Lainnya |kantor atau bangunan lainnya Keuangan dan
Aset
Penyeqlaan Jasa Penunjang Urusan Menmgkatnya Jasa Penunjang Urusan Sekretaris APBD I
Pemerintahan Daerah Pemerintah Daerah
Kasubag
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah laporan penyediaan Jasa Surat Kepegawaian,
menyurat Keuangan dan
Aset
Kasubag
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber |Jumlah laporan penyediaan jasa komunikasi,| Kepegawaian,
Daya Air dan Listrik sumber daya air dan listrik yang di sediakan [ Keuangan dan
Aset
Kasubag
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan | Kepegawaian,

Kantor

Umum kantor yang di sediakan

Keuangan dan
Aset




Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Terpeliharanya Barang Milik Daerah

f. [P j P intah . . kretari APBD II
enunjang Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Sekretaris
Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,Biaya
Pemeliharaan,Pajak dan Perizinan . .
. . Jumlah kendaraan dinas Operasional atau Kasubag
Kendaraan Dinas Operasional atau .. . Kepegawaian,
lapangan yang di pelihara dan dibayarkan
Lapangan . Keuangan dan
pajak dan perijinannya
Aset
Kasubag
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah peralatan dan mesin lainnya yang di Kepegawaian,
Lainnya pelihara Keuangan dan
Aset
Tersedianya Sistem |Kemudahan akses, Nilai Skor kali bobot kali . .
. Program Penyelenggaraan Pemerintahan |Persentase PeningkatanPenyelenggaraan
Pelayanan cepat, akurat, dan perhitungan ( aspek ) per - . g Camat
. dan Pelayanan Publik Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Informasi akuntabel seratus
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Terlaksanananya koordinasi
a. . e engs g Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Sekretaris APBD II
Pemerintahan Di Tingkat Kccamatan .
Tingkat Kecamatan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan o ]
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan  |Jumlah Laporan koordinasi/sinergi
dengan Perangkat Daerah dan perencanaan dan pelaksanaan kegiatan Kepala Seksi
Instansi Vertikal Terkait pemerintahan dengan perangkat Daerah dan Sosek
Instansi Vertical terkait
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jum?ah Dokume.n Penlngkatgn Efektifitas .
. s Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kepala Seksi PMD
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Kecamatan
Tersedianya Nilai Skor kali bobot kali
Mekanisme Tersedianva SOP elrlilitunozrm? ;s Oeko ) Zrl Program Pemberdayaan Masyarakat Persentase Peningkatan Program C ¢
Konsultasi dan erse Y Is) eratus & P p Desa dan Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Desa ama
Pengaduan
a Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Terlaksananya koordinasi Kegiatan Sekretaris APBD 11

Desa

Pemberdayaan Desa




Peningkatan Partisipasi Masyarakat

Jumlah lembaga Kemasyarakatan yang

dalam Forum Musyawarah berpartisipasi dalam forum Musyawarah Kepala Seksi AP3
Perencanaan Pembangunan di Desa Perencanaan Pembangunan di Desa
. . Nilai Skor kali bobot kali Persentase Peningkatan Program
Terciptanya Inovasi Jumlah Inovasi erhitungan (‘aspek ) per Program Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Camat
Pelayanan Publik u p & PEC )P | pemerintahan Umum yelengg
seratus Umum
Penyelenggar.aan Urusan Pemerintahan Terlaksananya Urusan Pemerintahan .
a  |Umum sesuai Penugasan Kepala . Sekretaris APBD II
Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah
Daerah
Fasilitasi, Koordinasi dan Jumlah orang yang mengikuti Fasilitasi,
b PembinaanBimtek, Koordinasi dan pembinaan Bimtek, Kepala Seksi
Sosialisasi,Konsultasi) Wawasan Sosialisasi, Konsultasi Wawasan Trantib
Kebangsaan dan KetahananNasional ~ |Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
c Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi |Jumlah Dokumen Tugas Forum Koordinasi Kepala Seksi
" |Pimpinan di Kecamatan Pimpinan di Kecamatan Trantib

Wailiti, 31 Desember 2024
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B.

TARGET TAHUNAN INDIKATOR KINERJA UTAMA KECAMATAN ALOK BARAT

.. | Target Capaian Setiap
Kondisi Kondisi
Kinerja Tahun K;m :
. Pada nerja
No. Sasaran Indikator Satuan Awal Pada
Periode | 2024 | 2025 | 2026 | Akhir
Periode
Renstra
Indeks Kepuasan Masyarakat Indeks 71,89 | 72,89 | 73,89 | 74,89 | 74,89
1. Tersedianya Sarana dan Indeks sarana prasarana Indeks 0,30 1,30 2,30 3,30 3,30
Prasarana
Tersedianya Sistem Kemudahan akses, cepat,
2 Pelayanan Informasi Publik |akurat, dan akuntabel Persentase | 0,24 1,24 2,24 3,24 3,24
3 [|Tersedianya Mekanisme 10 o giova SOP Persentase | 0,15 | 1,15 | 2,15 | 3,15 | 3,15
Konsultasi dan Pengaduan
4 Terciptanya Inoy ast Jumlah Inovasi Persentase | 0,07 1,07 2,07 3,07 3,07
Pelayanan Publik

Wailiti, 31 Desember 2024
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